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• Représentation selon 
le type de régime

• Répartition des familles 
des assurés selon leur 
configuration (en %)

299 961

Personnes protégées
508 423

208 462

DONNÉES 
DÉMOGRAPHIQUES

Ouvrants droit

Ayants droit

Actifs

Actifs

Pensionnés

Pensionnés

PensionnésActifs

134 104

Nombre moyen d’ayant droit (AD)
par assuré actif

1 ayant droit
  22 %

1 ayant droit
  24 %

AVEC
AYANT DROIT

AVEC
AYANT DROIT

SANS
AYANT DROIT

SANS
AYANT DROIT

2 ayants droit
    28 %

2 ayants droit
    2 %

3 ayants droit
      10 %

3 ayants droit
      1 %

4 ayants droit et plus
        3 %

4 ayants droit et plus
        0 %

Nombre moyen d’ayant droit (AD)
par assuré pensionné

165 857

47 688160 774

37

74

26

63

1,9

1,1
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DONNÉES DÉMOGRAPHIQUES

• Répartition par sexe

• Répartition par tranche d’âge

Ouvrants droit : 

 Actifs 134 104          Pensionnés 165 857  Actifs 160 774          Pensionnés 47 688

Ayants droit : 208 462

AYANTS DROIT

AYANTS DROIT

OUVRANTS DROIT

OUVRANTS DROIT

De 2022 à 2023, le nombre d’hommes évolue de + 0,5 %, 
le nombre de femmes de + 0,1 %.

-20
ans

-20
ans

40-59
ans

40-59
ans

20-26
ans

20-26
ans

60-79
ans

60-79
ans

27-39
ans

27-39
ans

80+
ans

80+
ans

13 %
38 237

32 %
95 867

5 443

469 3 896
26 977 5 782

285

162561
0 %

63 %

13 %

2 % 5 %

14 %
3 %

2 %

17 %

27 %

40 %

14 %

114 3645 75268

26 %
75 660

49 %
104 610

3 %
6 508

29 %
85 114

29 %
61 247

19 %
41 180

56 % 44 %
282 645 225 778

HOMMES FEMMESActifs

Pensionnés

49 391

0

73 750

125 854

21 211
4 798 7 528 1 375

8

Évolution 2022 / 2023 Évolution 2022 / 2023+ 0,1 % + 0,6 %

299 961

8 457

5 143

5 121

42 031
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DONNÉES DÉMOGRAPHIQUES

• Âges moyens 2023

• Pyramide des âges comparée entre le régime 
spécial des IEG et le régime général

Ayants 
droit

14,4
ans  

La population couverte par la Camieg est plus âgée que celle du régime général. Les 65 ans et plus représentent 
quasiment le tiers de la population de la Camieg (31 %) contre 19 % au régime général. La proportion de la population 
active (20 à 64 ans) est moins importante à la Camieg (43 %) qu’au régime général (58 %).

L’âge moyen de l’ensemble des bénéficiaires est de 45 ans.
L’âge moyen des ouvrants droit est de 42,9 ans pour les actifs, et de 72,6 ans pour les pensionnés.

Population totale 
Camieg 2023

Population totale 
régime général 2023

Hommes HommesFemmes Femmes
90 et +
85-89
80-84
75-79
70-74
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24
15-19
10-14
5-9
0-4

Actifs Pensionnés

42,9
ans  

Ouvrants 
droit

Ouvrants 
droit

Ayants 
droit

72,6
ans  

58,3
ans  

6,02 6,84

6,48

6,40

6,00

6,76

6,54

6,79

6,36

6,14

6,05

6,29

5,60

6,45

5,22

6,56

4,15
2,61

2,05
1,69

7,37
7,36
7,57

5,77
1,82

2,92
4,03

3,63
3,93

4,12
4,60

7,17
7,58

6,87
6,49

4,64
4,08
4,03

5,16 5,26

6,81

5,87

6,43

6,26

6,90

6,34

6,53

6,56

5,85

6,55

5,06

6,73

4,58

6,84

3,53
2,01

6,21
6,25
6,31

5,06
2,94

5,15
6,20

4,98
4,66

5,20
5,28

8,28
9,28

7,09
5,21

3,18
2,27

1,28 0,66
1,25
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DONNÉES DÉMOGRAPHIQUES

• Pyramide des âges des bénéficiaires ouvrants droit

• Pyramide des âges des bénéficiaires ayants droit

OD /actifs

AD /actifs

OD /pensionnés

AD /pensionnés

Hommes

Hommes

Hommes

Hommes

Femmes

Femmes

Femmes

Femmes

105-109 
100-104
95-99 
90-94
85-89
80-84
75-79
70-74
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24
15-19
10-14
5-9
0-4

105-109 
100-104
95-99 
90-94
85-89
80-84
75-79
70-74
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24
15-19
10-14
5-9
0-4

17 191 6 708
5 923
6 430

8 654
8 921

7 351

9 184
7 392
7 303

5 773

5 825
4 432

4 661

13 503
16 368

15 875
15 468

10 098

6 423
7 803

6 734
5 459

13 722
12 754

19 871
25 848

19 942

14 590
8 952

6 384

14 153
10 511

3 239

76
1

5
42
81

187
72

9
24
90
111

199
376

4 219

661
2 870

14 380
7 259

14 489
17 204
16 905

16 042
9 546

2 418

653
57

320

1546

401

125
94

106
95
71

79
141

162
136
119
44
22

8

2271

674

94

106
147
117

102
113
92 
50
29

6
1

1

64 4

1 580
1 831
2 138

1 851
1 671
1 987

1 540
756

315
114
13

253
665

1 478
2 374

462
62
123
141
223
587

647
62
4

1 907
3 088

2 594

91

5
1

477
2 049

1 653

352
10

5
30
72
139
85
7
36
124
282
560
895

1 815

2 257

75176
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DONNÉES DÉMOGRAPHIQUES

• Répartition des ouvrants droit et des ayants droit

• Répartition des bénéficiaires par qualité

Pensionnés

Pensionnés

Pensionnés

Ouvrants droit

Enfants

Conjoints

Actifs

Actifs

Actifs

En 2023, la population des ouvrants droit a augmenté de 0,1 % et celle des ayants droit a augmenté de 0,6 %.

28 %

45 %

93 %

72 %

10 %

31 %

59 % 55 %

7 %

Ayants droit

PensionnésActifs
23 %77 %

Ouvrants droit

Actifs Pensionnés

45 % 55 %
Évolution sur les 5 dernières  
années (en %)

2018 2019 2020 2021 2022 2023

1

0,5

0

-0,5

-1

-1,5

-2
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DONNÉES DÉMOGRAPHIQUES

• Part des bénéficiaires ayant une affection de longue 
durée (ALD)

• Nombre d’assurés du régime général en ALD

78 385 personnes prises en charge à 100 % en raison d’une affection de longue durée (soit 18 % de la population IEG 
couverte pour les deux parts). Leur âge moyen est 69,1 ans, 68 % sont des hommes.

Nombre d’assurés  
du régime général en ALD 
12,3 millions 
18 % de la population totale.

Source 2022 : Cnam-DSES

82 % 18 %
359 758 78 385

Sans ALD Avec ALD

AYANTS DROIT

AYANTS DROIT

OUVRANTS DROIT

OUVRANTS DROIT

3 %
8 858

46 %
123 460

50 %
135 245

49 %
82 109

11 %
18 944

1 %
2 971

37 %
61 401

3 %
5 155

Actifs

Pensionnés
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DONNÉES DÉMOGRAPHIQUES

• Focus sur les bénéficiaires du régime  
complémentaire seul en 2023

• Répartition des bénéficiaires du régime complémentaire 
seul par qualité : conjoint, enfant, autre :

Nombre d’assurés concernés par le régime complémentaire seul 70 280 (14 % des assurés Camieg).

Ouvrants 
droit

Enfants

Conjoints

34 %

23 %

43 %

75-79
70-74
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24
15-19
10-14
5-9
0-4

Hommes Femmes

Pyramide des âges des bénéficiaires actifs  
du régime complémentaire seul

7811 233

687
3 580 3 795

1 548

1 898

1 332

1 126

1 703

1 532

1 495

572

25
52

150
263
290
243
279
236

159

190
185
125

99
272

197
175

112



 2 0 2 3  •  R A P P O R T  S TAT I S T I Q U E 11

DONNÉES DÉMOGRAPHIQUES

• Répartition des bénéficiaires du régime complémentaire 
seul sur le territoire

100-104
95-99 
90-94
85-89
80-84
75-79
70-74
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24
15-19
10-14
5-9
0-4

Hommes Femmes

Pyramide des âges des bénéficiaires pensionnés 
du régime complémentaire seul

4,6 %

5,8 % 5,8 %

5,4 %

7,9 %

11,1 % 8,2 %

3,8 %

10,5 % 15,7 %

7,9 %

0,8 %

2 %

> 10 %

6 - 10 %

3 - 6 %

< 3 %

10,3 %

Nouvelle 
Aquitaine

Centre 
Val de Loire Bourgogne Franche 

Comté

Grand Estîle de 
France

Hauts  
de France

Normandie

Pays de
la Loire

Bretagne

Occitanie Paca

Corse

Outre-mer
Auvergne Rhône 

Alpes

983

620
2 046

4 544
5 755

5 578
5 494

4 780
5 046

3 592
1 226

946

13
2

39
231

91
400

121
110

523

100

603

88

504

226

66

148

459

141

12
3

9
3

51
160

61
456

127
146

262

165
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DONNÉES DÉMOGRAPHIQUES

• Répartition des bénéficiaires sur le territoire

• Nouveaux actifs et nouveaux pensionnés

3 299  
actifs

sont  
devenus 
pensionnés

3,5 %

5,3 % 6,2 %

5,7 %

7,2 %

16,4 % 8,4 %

2,9 %

9,3 % 16,4 %

7,2 %

0,7 %

> 10 %

6 - 10 %

3 - 6 %

< 3 %

8,6 %

Nouvelle 
Aquitaine

Centre 
Val de Loire Bourgogne Franche 

Comté

Grand Estîle de 
France

Hauts  
de France

Normandie

Pays de
la Loire

Bretagne

Occitanie Paca

Corse

Auvergne Rhône 
Alpes

4 169  
personnes ont été  

embauchées  
dans la branche  

des IEG

2 %
Outre-mer



 2 0 2 3  •  R A P P O R T  S TAT I S T I Q U E 13

DONNÉES 
DE  PRESTATIONS

• Profil d’utilisation des prestations de soins selon 
les tranches d’âge (en %)

• Poids des postes de dépenses remboursées en 2023 (en %)

Population totale Actifs Pensionnés

 0 - 19 ans           20 - 39 ans          40 - 59 ans         60 - 79 ans           + de 80 ans

Montant remboursé 

part c
omplémentaire

Montant remboursé 

part c
omplémentaire

Montant remboursé 

part c
omplémentaire

Consommants

Consommants

Consommants

Effectifs bénéficiaires

Effectifs bénéficiaires

Effectifs bénéficiaires

14

9

17

42

18
10 9

29

19

17

26
36

22

38

4

41

28

28

3

43

27

66
65 26

28 28

4

23

7

22

6

2

1 3 31 2 3

29

19

18

25

Part régime complémentaire
Postes de dépenses Poids

Honoraires dentaires 23

Dispositifs médicaux 14

Médicaments 13

Optique 11

Prestations hospitalières 10

Auxiliaires médicaux 8

Consultations 7

Actes techniques 7

Analyses et prélèvements 3

Transports sanitaires 1

Autres honoraires médicaux 1

Prime layette 1

Autres prestations de soins 1

Allocation décès 0

Part de base régime obligatoire
Postes de dépenses Poids

Prestations hospitalières 63

Médicaments 13

Auxiliaires médicaux 5

Actes techniques 5

Consultations 4

Dispositifs médicaux 4

Transports sanitaires 2

Analyses et prélèvements 2

Honoraires dentaires 2

Autres prestations de soins 0

Autres honoraires médicaux 0

Optique 0

Prime layette 0

Allocation décès 0
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DONNÉES DE  PRESTATIONS

• Montants de la part de base  
et de la part complémentaire

Dépenses remboursées au titre 
du régime de base

1 596,2  
millions d’euros

Dépenses remboursées au titre 
du régime complémentaire

286,5 
millions d’euros

• Statistiques RNIAM
Statistiques du Répertoire national inter-régimes 
des bénéficiaires de l’Assurance maladie (RNIAM)

L’état civil et le numéro de sécurité sociale du bénéficiaire doivent être validés  
par l’Assurance maladie afin que ce dernier puisse accéder à un certain nombre  
de services tels que : l’obtention de sa carte Vitale, l’ouverture d’un compte Ameli,  
la création d’un Dossier médical partagé (DMP), etc.

En 2023, 99,93 % des numéros de sécurité sociale de nos bénéficiaires couverts  
pour les deux parts sont validés par l’Assurance maladie.

Postes 
de dépenses

Montant part 
de base (RO)

Montant part 
complémentaire (RC)

Consultations 63,0 M€ 21,1 M€

Actes techniques 89,5 M€ 20,8 M€

Autres honoraires médicaux 0,4 M€ 1,9 M€

Honoraires dentaires 26,0 M€ 66,9 M€

Auxiliaires médicaux 89,6 M€ 22,3 M€

Analyses et prélèvements 26,8 M€ 9,0 M€

Médicaments 201,8 M€ 37,6 M€

Optique 0,1 M€ 29,9 M€

Dispositifs médicaux 61,5 M€ 41,2 M€

Transports sanitaires 32,6 M€ 2,1 M€

Autres prestations de soins 1,5 M€ 1,7 M€

Prestations hospitalières 1 003,3 M€ 29,9 M€

Primes layettes 0,0 M€ 1,6 M€

Allocations décès 0,0 M€ 0,5 M€

Total 1 596,2 M€* 286,5 M€

2 92 01 02 XXX XXX XX

2 73 06 75 XXX XXX XX

1 85 07 37 XXX XXX XX

2 67 11 09 XXX XXX XX

1 98 10 72 XXX XXX XX

1 59 03 49 XXX XXX XX

2 45 12 21 XXX XXX XX

* Le montant remboursé de la part de base est exceptionnellement élevé à cause de la mise en œuvre d’un nouveau système plus complet 
de transmission des « flux de séjour » vers l’Assurance maladie et du rattrapage de l’historique des remboursements d’avant 2023.
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DONNÉES FINANCIÈRES

• Résultats globaux pour le régime complémentaire

• Détail des dépenses et recettes du régime 
complémentaire

 10,41 M€ 3,14 M€ 
pour les actifs= + 7,27 M€ 

pour les pensionnés

2022 en M€ Évolution en % 2023 en M€ Évolution en %

ACTIFS

Recettes

Cotisations patronales 56,77 2,01 78,31 37,94

Cotisations salariales 30,36 2,05 41,61 37,06

Autres produits 0,65 66,67 2,34 260,00

Total recettes 87,78 2,32 122,26 39,28

Dépenses

Prestations 102,53 4,01 110,19 7,47

Autres charges 0,01 ns 0,16 ns

Impôts assimilés 0,05 ns 0,49 716,67

Gestion administrative + risque 7,76 1,97 8,28 6,70

Total dépenses 110,36 -24,52 119,12 7,94

Résultat de l’année -22,58 -62,63 3,14 113,91

Résultat cumulé 65,14 -25,74 68,28 4,82

PENSIONNÉS

Recettes

Cotisations CNIEG 104,99 3,50 121,61 15,83

Cotisations de solidarité 64,64 2,05 70,35 8,83

Autres produits 0,98 ns 6,15 527,55

Total recettes 170,61 3,23 198,11 16,12

Dépenses

Prestations 169,51 3,57 178,71 5,43

Autres charges 0,03 ns 0,29 866,67

Impôts assimilés 0,14 ns 1,39 892,86

Gestion administrative + risque 9,55 -0,42 10,45 9,42

Total dépenses 179,23 -41,86 190,84 6,48

Résultat de l’année -8,62 -93,97 7,27 184,34

Résultat cumulé 176,16 -4,67 183,43 4,13

TOTAL

Total recettes 258,39 2,92 320,37 23,99

Total dépenses 289,59 -36,28 309,96 7,03

Résultat de l’année -31,20 -84,67 10,41 133,38

Résultat cumulé 241,30 -11,45 251,71 4,31
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COTISATIONS IEG

Le projet de loi de financement de la Sécurité sociale pour 2020 a poursuivi l’unification du recouvrement social en 
transférant de façon progressive la collecte de l’ensemble des cotisations et contributions sociales au réseau des Urssaf. 
La constitution d’un interlocuteur unique contribue à la simplification administrative au bénéfice des personnes rede-
vables de prélèvements sociaux. Ainsi, depuis janvier 2020, les Urssaf et Caisses générales de sécurité sociale (CGSS) 
ont pris en charge pour le compte de la Camieg le recouvrement des cotisations des employeurs dont tout ou partie 
des salariés relèvent de l’Assurance maladie des industries électriques et gazières. 

Pour les entreprises dont les salariés relèvent de la branche agricole (SICAE - Sociétés d’intérêt collectif agricole 
d’electricité), c’est au 1er janvier 2021 que le recouvrement des cotisations liées à la part complémentaire a été transféré 
à la Caisse centrale de la mutualité sociale agricole – (CCMSA).

Cotisations recouvrées auprès 
des employeurs et de la CNIEG

Répartition cotisations  
patronales et cotisations salariales

Répartition  
par type de cotisation

78,31 M€ 
cotisations patronales

121,61 M€ 
Cotisations des inactifs 
(versées par la CNIEG)

119,92 M€ 
POUR LES ACTIFS

41,61 M€ 
cotisations salariales

 70,35 M€ 
Cotisations de solidarité 

(prélevées aux actifs  
pour les inactifs)

191,96 M€ 
POUR LES PENSIONNÉS

154 
entreprises affiliées 

au 31/12/2023

311,88 M€ 
total des encaissements

en 2023
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176 
agents en télétravail  
en 2023

156 en 2022 
et 125 en 2021

RESSOURCES HUMAINES / 
EFFECTIF CAMIEG

208 
en CDI 

87,76 %

Chiffres au 31/12/2023

Age moyen
42 ans 
(CDI+CDD)

167 
agents  
au siège

5 agents  
de direction  
soit 2,1 %

31 manageurs  
soit 13,1 %

70 cadres  
techniques  
soit 29,5 %

131 employés  
soit 55,3 %

Répartition siège / antennes

Accès à la formation

44 ans
78,76 %21,24 %

âge moyen âge moyen

42 ans

HOMMES FEMMES

237 
agents 

Répartition par type d’emploi

70 
agents  

en antenne 

Télétravail

215 
salariés formés 

en 2023

237
agents
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