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En savoir plus : la prise en charge des frais médicaux liés a une maladie professionnelle :
Vous remettez une feuille da maladie professionnelle a votre salarié. Elle lui permet de bénéficier
d'une prise en charge a 100 % des frais meédicaux liés a sa maladie, dans la limite des tarifs de
base de I'Assurance Maladie et sans avance de frais.




