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REPARTITION PAR SEXE

DE 2024 A 2025, LE NOMBRE D'HOMMES EVOLUE DE + 0,8 %,
LE NOMBRE DE FEMMES DE +1,3%.

ACTIFS

OUVRANTS DROIT

132 % 0521)

AYANTS DROIT

(100 366) 33 %

AYANTS DROIT

(78297) 25 % 29 % (87753)

PENSIONNES

OUVRANTS DROIT

OUVRANTS DROIT

(103415) 49 29 % (61528)

(6 134) A;N;/ZDROH’ AYANTS DROIT 19 % (40 242)
56% | L .44%

288 212 hommes 230 044 femmes

REPARTITION PAR TRANCHE D'AGE

OUVRANTS DROIT AYANTS DROIT
+0,9% 63,3% +1,2%
4713
J, 39,2% \L
EVOLUTION EVOLUTION
2024 / 2025 2024 / 2025
27,8%
6930
16.2% 13917 (PEIGER
298 14,1%
0
77 951 13,3%
13,2% 912
. 49238 23078 5042 .
0,2% /5% % 55% Pl 27%
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5027 7432 5797
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B Actifs (140887) [l Pensionnés (164 943) B Actifs (166 050) Il Pensionnés (46 376)
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L'age moyen des ouvrants droit est de 42,9 ans pour les actifs, et de 73,3 ans pour les pensionnés.

ACTIFS
Ouvrants Ayants
droit---._ droit ---._
42,9
@ ans

droit ---.

PENSIONNES
Ouvrants Ayants
droit ---.
Y Y
73,3 ) 59,3

ans ans

PYRAMIDE DES AGES COMPAREE ENTRE LE REGIME
SPECIAL DES IEG ET LE REGIME GENERAL

La population couverte par la Camieg est plus dgée que celle du régime général. Les 65 ans et plus représentent
quasiment le tiers de la population de la Camieg (33%) contre 20% au régime général. La proportion de la population
active (20 a 64 ans) est moins importante a la Camieg (42%) qu'au régime général (58%).

POPULATION TOTALE POPULATION TOTALE
CAMIEG 2025 REGIME GENERAL 2025
Hommes Femmes Hommes Femmes
1,3 I ) et + o.7 KN
22 [ 40] 85-89 e
3,4 48 80-84 21 | 28|
BN 56 69 75-79 40 | 47
70-74 45 [ 52
65-69 51 | 57 I
Ry 60-64 60 [ 61
B 55-59 64 | 63NN
51 43 50-54 67 [ 63N
45-49
- 0 40-44
NG 42 35-39
BN 45 | 26| 30-34 66 | 63N
31 | 2,0 25-29 67 | i/
NS4 61 20-24 66 L 62
R —e 15-19 65 | S5Ol
10-14 62 . s
BG4 75 5-9 57 | 52N
4.8 5.8 0-4 50 L 4.6

Source : CNAM/RNIAM Bénéficiaires vivants au 2 janvier 2026 depuis le 1 janvier 2025
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PYRAMIDE DES AGES DES BENEFICIAIRES OUVRANTS DROIT

OD/ACTIFS

Hommes Femmes

OD / PENSIONNES

Hommes Femmes
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PYRAMIDE DES AGES DES BENEFICIAIRES AYANTS DROIT

AD / ACTIFS

Hommes Femmes

1

2|3
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831712

630 1614
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REPARTITION DES OUVRANTS DROIT ET DES AYANTS DROIT

En 2025, la population des ouvrants droit a augmenté de 0,9 % et celle des ayants droit a augmenté de 1,2 %.

ACTIFS PENSIONNES

Ayants droit

ACTIFS PENSIONNES
78,2% | | 21,8 %

REPARTITION DES BENEFICIAIRES PAR QUALITE

CONJOINTS

72%

28 %

Actifs Pensionnés

ENFANTS

93% Actifs Pensionnés

7%
[

Actifs Pensionnés
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PART DES BENEFICIAIRES AYANT UNE AFFECTION DE LONGUE
DUREE (ALD)

83 965 personnes prises en charge a 100 % en raison d'une affection de longue durée (soit 19 % de la population des IEG
couverte pour les deux parts). Leur &ge moyen est 69,5 ans, 72 % sont des hommes.

Sans ALD ACTIFS Avec ALD
o OUVRANTS DROIT o
81% 46 % 4% 19 %
361675 128 978 10165 83 965
AYANTS DROIT
49 % 1%
138 976 3370
PENSIONNES
OUVRANTS DROIT
76780 65117
AYANTS DROIT

10 % 3%
16 941 5313

NOMBRE D’ASSURES DU REGIME GENERAL EN ALD

Source : Cham-DSES

Nombre d'assurés
du régime genéral en ALD

13,06 millions
20 % de la population totale.




FOCUS SUR LES BENEFICIAIRES DE LA PART
COMPLEMENTAIRE SEULE

72 616 assurés concernés par la part complémentaire seule (14 % des assurés Camieg)

PYRAMIDE DES AGES DES BENEFICIAIRES ACTIFS
DE LA PART COMPLEMENTAIRE SEULE

Hommes

75-79
70-74 15]
65-69 60l
60-64 157 |}
55-59 2781
50-54 291
45-49 283l
40-44 203l
35-39 272 |}
30-34 161l
25-29 677
20-24 I
15-19 1359 |
10-14 208 |

5-9 188l

0-4 129 i

REPARTITION DES BENEFICIAIRES DE LA PART
COMPLEMENTAIRE SEULE PAR QUALITE

44 %

CONJOINTS
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PYRAMIDE DES AGES DES BENEFICIAIRES PENSIONNES
DE LA PART COMPLEMENTAIRE SEULE

Hommes Femmes

100-104 3l218
95-99 ezl 1364
90-94 g 3456
85-89 I T
80-84 278
75-79 E————cFrE
70-74 599 6042
65-69 641 6413
60-64 455 4451
55-59 137 T E]
50-54 (o] | 609
45-49 123 il 262
A40-44 13135
35-39 130 122
30-34 7466
25-29 346 N 403
20-24 942 1018
15-19 2170163
10-14 1] 48
5-9 10]4
0-4 22

REPARTITION DES BENEFICIAIRES DE LA PART
COMPLEMENTAIRE SEULE SUR LE TERRITOIRE
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71%
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NOUVEAUX ACTIFS ET NOUVEAUX PENSIONNES
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2469

ACTIFS

l

SONT
DEVENUS
PENSIONNES
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Le projet de loi de financement de la sécurité sociale pour 2020 a poursuivi
I'unification du recouvrement social en transférant de fagon progressive la
collecte de I'ensemble des cotisations et contributions sociales au réseau des
Urssaf. La constitution d'un interlocuteur unique contribuant a la simplification
administrative au bénéfice des personnes redevables de prélévements
sociaux. Ainsi, depuis janvier 2020, les URSSAF et Caisses générales de
Sécurité sociale (CGSS) ont pris en charge pour le compte de la Camieg le
recouvrement des cotisations des employeurs dont tout ou partie des salariés
relevent de I'Assurance Maladie des industries électriques et gaziéeres.

Pour les entreprises dont les salariés relévent de la branche agricole (SICAE -
Sociétés d'Intérét Collectif Agricole d'Electricité), c'est au 1° janvier 2021 que
le recouvrement des cotisations liées a la part complémentaire a été transféré
a la Caisse Centrale de la Mutualité Sociale Agricole — CCMSA.

Cotisations recouvrées aupres
des employeurs et de la CNIEG

339,27 M€

TOTAL DES ENCAISSEMENTS
EN 2025

151

ENTREPRISES AFFILIEES
AU 31/12/2025
131,03 M€
POUR LES ACTIFS
i ™~ 7 ™

: REPARTITION DES COTISATIONS \ : REPARTITION \

' PATRONALES ET SALARIALES ! ! PAR TYPE DE COTISATIONS :

85,57 M€ 45,46 M€ ,
COTISATIONS PATRONALES COTISATIONS SALARIALES COTISATIONS DES INACTIFS | COTISATIONS DE SOLIDARITE

(PRELEVEES PAR LA CNIEG) (PRELEVEES AUX ACTIFS

POUR LES INACTIFS)



PROFIL D'UTILISATION DES PRESTATIONS DE SOINS
SELON LES TRANCHES D'AGE (EN %)

Population totale Actifs Pensionnés
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POIDS DES POSTES DE DEPENSES REMBOURSEES EN 2025 (EN %)

Postes de dépenses Poids
Honoraires dentaires 22,85
Dispositifs médicaux 14,52
Médicaments 13,55
Optique 10,00
Prestations hospitaliéres 1,22
Auxiliaires médicaux 774
Consultations 7,59
Actes techniques 714
Analyses et prélévements 2,66
Transports Sanitaires 0,83
Autres honoraires médicaux 0,63
Prime Layette 0,49
Autres prestations de soins 0,61

Allocation Décés 017
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MONTANTS REMBOURSES AU TITRE DE LA PART

COMPLEMENTAIRE

Dépenses remboursées au titre
de la part complémentaire

POSTES DE DEPENSES

Consultations 23,6 M€
Actes techniques 22,2 M€
Autres honoraires médicaux 1,9 M€
Honoraires dentaires 70,9 M€
Auxiliaires médicaux 24,0 M€
Analyses et prélevements 8,3 M€
Médicaments 42,0 M€
Optique 31TME
Dispositifs médicaux 451 M€
Transports sanitaires 2,6 M€
Autres prestations de soins 1,9 M€
Prestations hospitalieres 34,8 M€
Primes layettes 1,5 M€
Allocations déces 0,5 M€

STATISTIQUES RNIAM

Statistiques du Répertoire national inter-régimes
des bénéficiaires de I'assurance maladie (RNIAM)

L'état civil et le numéro de sécurité sociale du bénéficiaire doivent étre validés 27306 75 XXXZ \ A
par 'Assurance Maladie afin que ce dernier puisse accéder a un certain nombre
de services tels que : I'obtention de carte Vitale, I'ouverture d'un compte ameli,
la création d'un Dossier Médical Partagé (DMP), I'accés au Répertoire national

commun de la protection sociale (RNCPS), etc.

En 2025, 99,88% des numéros de sécurité sociale de nos bénéficiaires couverts \ 2671109 XXX XXX XX \
pour la part de base et la part complémentaire sont validés par I'Assurance Maladie.

| 2451221 XXX XXX XX |

‘1590349XXXXXX XX ‘

1981072 XXX XXX XX |
Al

‘ 2920102 Xr)(X XXX XX ‘

1850737 XXX XXX XX |
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DONNEES FINANCIERES

RESULTATS GLOBAUX POUR LA PART COMPLEMENTAIRE
M,49M€ = 213lve + 9,36 M€

POUR LES ACTIFS POUR LES PENSIONNES

DETAIL DES DEPENSES ET RECETTES
DE LA PART COMPLEMENTAIRE

2024 en M€ Evolutionen% 2025enM€ Evolution en %

Recettes
Cotisations patronales 82,35 516 85,57 3,91
Cotisations salariales 43,75 514 45,46 3,91
Autres produits 2,77 18,38 2,03 -26,71
Total recettes 128,87 541 133,06 3,25
Dépenses
ACTIFS Prestations 13,84 3,31 121,30 6,55
Autres charges 0,04 -75,00 0,05 25,00
Impots assimilés 0,61 24,49 0,39 -36,07
Gestion administrative + risque 8,64 4,35 919 6,37
Total dépenses 123,13 3,37 130,93 6,33
Résultat de I'année 5,74 82,80 213 -62,89
Résultat cumulé 74,02 8,41 76,15 2,88
Recettes
Cotisations CNIEG 128,55 5,71 131,49 2,29
Cotisations de solidarité 74,00 519 76,75 3,72
Autres produits 7,23 17,56 4,66 -35,55
Total recettes 209,78 5,89 212,90 1,49
Dépenses
5 C[e] NN W Prestations 179,77 0,59 191,27 6,40
Autres charges 0,05 82,76 0,06 20,00
Impots assimilés 1,67 2014 1,07 -35,93
Gestion administrative + risque 10,75 2,87 114 3,63
Total dépenses 192,24 0,73 203,54 5,88
Résultat de I'année 17,54 141,27 9,36 -46,64
Résultat cumulé 200,98 9,57 210,34 4,66
Total recettes 338,65 571 345,96 2,16
Total dépenses 315,37 1,75 334,47 6,06

Résultat cumulé 274,99 9,25 286,48 418
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RESSOURCES HUMAINES /
EFFECTIF CAMIEG

Chiffres au 31/12/2025
HOMMES /" Agemoyen FEMMES
0 . 43 ans | 0
23,15 % \ (CDI+CDD) / 7235236?

age moyen

N ,
N

REPARTITION PAR TYPE D'’EMPLOI

3 AGENTS
DE DIRECTION
SOIT 1,26 %
35 MANAGEURS

135 EMPLOYES 238 SOIT14,71%

SOIT 56,72 % agents

SOIT 27,31%

| ACCES A LA FORMATION |

SALARIES
FORMES
EN 2025

REPARTITION SIEGE / ANTENNES

173
AGENTS
AU SIEGE

65
AGENTS
EN ANTENNE

206

AGENTS
BENEFICIENT

DU TELETRAVAIL
EN 2025
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ACCUEIL ASSURES

0806 069300

(service gratuit + prix de I'appel)
du lundi au vendredi de 8h30 a 17h

ACCUEIL PROFESSIONNELS DE SANTE
0806069333

(service gratuit + prix de I'appel)
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