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58 %
ACTIFS
165 781

42 %
ACTIFS
119 47534 %

OUVRANTS
DROIT
95 775

13 %
OUVRANTS

DROIT
38 094

24 %
AYANTS
DROIT
70 006

29  %
AYANTS
DROIT
81 38155 %

HOMMES
278 716

45 %
FEMMES
226 849

51 %
PENSIONNÉS

112 935

49 %
PENSIONNÉS
107 374

48 %
OUVRANTS

DROIT
105 661

29 %
OUVRANTS

DROIT
62 839

3 %
AYANTS
DROIT
7 274

20 %
AYANTS
DROIT
44 535

RÉPARTITION PAR SEXE

RÉPARTITION PAR TRANCHE D’ÂGE

De 2018 à 2019, le nombre d’hommes évolue de - 1,4  %, le nombre de femmes de - 2,2  %.

OUVRANTS DROIT : 302 369

PENSIONNÉS : 168 500           ACTIFS : 133 869

-20
ans

20-26
ans

27-39
ans

40-59
ans

60-79
ans

80+
ans

0 %
30

5 %
6 222

0 %
632

0 %
182 37 %

50 140

0 %
263 55 %

73 617

10 %
16 845

3 %
3 850

65 %
107 639

0 %
10

25 %
42 939

Évolution
2018 / 2019 - 0,8 %

AYANTS DROIT : 203 196

PENSIONNÉS : 51 809           ACTIFS : 151 387

-20
ans

20-26
ans

27-39
ans

40-59
ans

60-79
ans

80+
ans

80 %
121 653

9 %
13 710

14 %
6 975

10 %
5 297 

4 %
5 504

1 %
547  

6 %
9 180

13 %
6 710

1 %
1 324

50 %
25 937  

0 %
16

12 %
6 343  

Évolution
2018 / 2019 - 3,1 %

DONNÉES DÉMOGRAPHIQUES
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ÂGE MOYEN
ACTIFS

27,6
ANS

ÂGE MOYEN
PENSIONNÉS

67,9
ANS

ÂGES MOYENS 2019

PYRAMIDE DES ÂGES COMPARÉE ENTRE
LE RÉGIME SPÉCIAL DES IEG ET LE RÉGIME GÉNÉRAL

La population couverte par la Camieg est un peu plus âgée que la population qui constitue le Régime général. 
À la Camieg, les moins de 20 ans représentent 26  % de la population contre 24 % au Régime général.
Les plus de 65 ans représentent 28 % de la population de la Camieg contre 18 % au Régime général.

POPULATION TOTALE
CAMIEG 2019

58,6 ANS
ÂGE MOYEN

OUVRANTS DROIT

POPULATION TOTALE
RÉGIME GÉNÉRAL 2018

FEMMES HOMMES FEMMES HOMMES

1  %
2  %

3  %
4  %

6  %
8  %

10  %
8  %

5  %
5  %
5  %
5  %

6  %
6  %
6  %

4  %
6  %

5  %

4   %

7 %
7 %
7 %

6 %
6 %

3 %
2 %
2 %

3 %
5 %

6 %

7 %
7 %

6 %
6 %
6 %
6 %
6 %

7 %
7 %

6 %
5 %

4 %
3 %

2 %
1 %
1 %

6 %

6 %

6 %

7 %

7 %
7 %
7 %
7 %

7 %
7 %

5 %

45-49
40-44
35-39

60-64
55-59

75-79
80-84
85-89
+90

70-74
65-69

50-54

30-34
25-29
20-24
15-19
10-14

5-9
0-4

4 %
5 %
5 %
5 %

7 %
7 %
7 %
7 %

4 %
4 %
4 %

3 %
4 %

2 %
4 %

8 %
7 %
7 %

6  %

ÂGE

25,2 ANS
ÂGE MOYEN

AYANTS DROIT

45,2 ANS
ÂGE MOYEN

ENSEMBLE DES BÉNÉFICIAIRES

ÂGE MOYEN
PENSIONNÉS

71,5
ANS

ÂGE MOYEN
ACTIFS

42,3
ANS

ÂGE MOYEN
ACTIFS

14,5
ANS

ÂGE MOYEN
PENSIONNÉS

56,4
ANS

DONNÉES DÉMOGRAPHIQUES
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PYRAMIDE DES ÂGES DES BÉNÉFICIAIRES OUVRANTS DROIT

PYRAMIDE DES ÂGES DES BÉNÉFICIAIRES AYANTS DROIT

FEMMES HOMMES

FEMMES HOMMES

FEMMES HOMMES

FEMMES HOMMES

OUVRANTS DROIT ACTIFS 

45-49
40-44
35-39

60-64
55-59

75-79
80-84
85-89
90-94
95-100

100-104
105-110

70-74
65-69

50-54

30-34
25-29
20-24
15-19
10-14

5-9
0-4

45-49
40-44
35-39

60-64
55-59

75-79
80-84
85-89
90-94
95-100

100-104
105-110

110-115

70-74
65-69

50-54

30-34
25-29
20-24
15-19
10-14

5-9
0-4

2 842
384

5 908
5 787

6 143
6 362

4 650
4 885

994
85
27
16
9

1

1

10 804
2629

91
6
2

14 195
14 166

12 412
13 145

15 861
10 133

2 302
29

27
196

2 120
5 883

8 252
7 890
7 206

9 066
8 151
7 813

3 510
1 166

634
350

111
52
11
91

185
84
31
9

3
43

624
2 659

6 141
9 100

335
188
94
54
37
9
80
184
95
34
10

OUVRANTS DROIT PENSIONNÉS

AYANTS DROIT ACTIFS AYANTS DROIT PENSIONNÉS

14 141
14 846

15 296
14 831

6 332
2 041
2 033

1 925

2 375

1 904

2 655

1 814
750

257
139

31
9
2

1 1

1

15 120
15 670

16 401
15 348

5 644

6
9
41
91
110
97
97
128
172
257

810

3

4 638

2 112
2 186

7 364
7 290

6 562
4 269

3 661
2 012

565

1 234
338

158
108
105

521

866
344 348

117

508
127
110

77
78

91

96
138
128

52
26

134

21

1

1

93

56

2 253
2 097

924

ÂGE

ÂGE

24 992
22 247

10 568

17 029
11 135

DONNÉES DÉMOGRAPHIQUES
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RÉPARTITION DES
OUVRANTS DROIT ACTIFS / PENSIONNÉS

AYANTS DROIT ACTIFS / PENSIONNÉS

RÉPARTITION DES BÉNÉFICIAIRES PAR QUALITÉ

2015 2016 2017 2018 2019

+ 1,1 %

- 0,3 %

+ 0,1 % + 0,1 %

- 0,8 %

- 2 %

+ 3,5 %

- 3,4 %

+ 1,7 %

+ 0,1 %

ÉVOLUTION SUR LES 5 DERNIÈRES ANNÉES
OUVRANTS DROIT : ACTIFS  - PENSIONNÉS 
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FS
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25 %

75 %

60 %
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29 %
ENFANTS

11  %
CONJOINTS

DONNÉES DÉMOGRAPHIQUES
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PART DES BÉNÉFICIAIRES AYANT
UNE AFFECTION DE LONGUE DURÉE (ALD)

NOMBRE D’ASSURÉS DU RÉGIME GÉNÉRAL EN ALD

Source 2017: Cnam 
(Données 2018 non communiquées en mai 2020)

ALD DANS
LE RÉGIME GÉNÉRAL

17 %
10,7 MILLIONS

96 %
ACTIFS
273 685

4 %
ACTIFS
11 571

44 %
OUVRANTS

DROIT
125 146

3 %
OUVRANTS
DROIT
8 723

52 %
AYANTS
DROIT
148 539

1 %
AYANTS
DROIT
2 848SANS

ALD
85 %

430 051

-2,2 %

71 %
PENSIONNÉS

156 366

29 %
PENSIONNÉS
63 943

50 %
OUVRANTS

DROIT
109 904

27 %
OUVRANTS

DROIT
58 596

21 %
AYANTS
DROIT
46 462

2 %
AYANTS
DROIT
5 347

AVEC
ALD
15 %
75 514

1,1 %

67 %
DES HOMMES

ÂGE MOYEN
68,7

ANS

DONNÉES DÉMOGRAPHIQUES
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PART DES BÉNÉFICIAIRES AYANT
UNE AFFECTION DE LONGUE DURÉE (ALD)

NOMBRE D’ASSURÉS DU RÉGIME GÉNÉRAL EN ALD

Source 2017: Cnam 
(Données 2018 non communiquées en mai 2020)
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RÉPARTITION DES BÉNÉFICIAIRES SUR LE TERRITOIRE

>10 %
6-10 %
3-6 %
<3 %

17,2 %

16 %9,2 %

8,7 %

8,5 %

7,3 %

7,2 %

6 %

5,6 %

5,2 %

3,5 %

3 %

1,9 %

0,7  %

HAUTS-
DE-

FRANCE

ÎLE-DE-FRANCE
GRAND ESTNORMANDIE

BRETAGNE

PAYS DE 
LA LOIRE CENTRE-

VAL DE LOIRE BOURGOGNE-FRANCHE-
COMTÉ

AUVERGNE-RHÔNE-ALPESNOUVELLE-AQUITAINE

OCCITANIE
PACA

CORSE

OUTRE-MER

NOUVEAUX ACTIFS ET NOUVEAUX PENSIONNÉS

3 481
ACTIFS
SONT DEVENUS
PENSIONNÉS

1 629
PERSONNES

ONT ÉTÉ EMBAUCHÉES
DANS LA BRANCHE

DES IEG

DONNÉES DÉMOGRAPHIQUES
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Part complémentaire RC

POIDS DES POSTES DE DÉPENSES REMBOURSÉES

Montant remboursé part complémentaire

PROFIL D’UTILISATION DES PRESTATIONS DE SOINS SELON LES TRANCHES D’ÂGE

PROFIL D’UTILISATION DES PRESTATIONS DE SOINS ACTIFS / INACTIFS

Part de base RO

POPULATION TOTALE

ACTIFS

INACTIFS

Effectifs bénéficiaires

Consommants

Montant remboursé part complémentaire

Effectifs bénéficiaires

Consommants

Montant remboursé part complémentaire

Effectifs bénéficiaires

Consommants

2 %

16 %26 % 21 % 27 % 10 %

25 % 17 % 21 % 27 %

18 %38 %21 %9 %14 %

10 %

43 %

34 %

3 %

1 %1 %

3 %

3 %

3 %

23 % 40 % 3 %

2 %41 %

26 %

27 % 30 %

29 %

11 % 61 % 22 %

22 %59 %13 %

8 % 60 % 30 %

0-19 ANS 20-39 ANS 40-59 ANS 60-79 ANS + 80 ANS

POSTES DE DÉPENSES POIDS

26 %
17 %
13 %
13 %
10 %

4 %
9 %

4 %
4 %
0 %
0 %
0 %
0 %

Médicaments

Hospitalisation
Auxiliaires médicaux

Actes techniques
Consultations

Dispositifs médicaux
Analyses et prélèvements

Transports sanitaires
Honoraires dentaires

Optique
Autres honoraires médicaux

Autres prestations de soins
Prime layette   

POSTES DE DÉPENSES POIDS

23 %
15 %
13 %
10 %
9 %

8 %
8 %

7 %
3 %
1 %
1 %
1 %
1 %

0 %

Honoraires dentaires

Médicaments
Dispositifs médicaux

Hospitalisation
Optique

Consultations
Auxiliaires médicaux

Actes techniques
Analyses et prélèvements

Transports sanitaires
Autres honoraires médicaux

Prime layette
Autres prestations de soins

Allocations décès

DONNÉES DE PRESTATIONS DONNÉES DE PRESTATIONS
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DONNÉES DE PRESTATIONS DONNÉES DE PRESTATIONS

MONTANTS DE LA PART COMPLÉMENTAIRE 
ET DE LA PART DE BASE

STATISTIQUES RNIAM

L’état civil et le numéro de sécurité sociale du bénéficiaire doivent être validés par 
l’Assurance Maladie afin que ce dernier puisse accéder à un certain nombre de 
services tels que : l’obtention de carte vitale, l’ouverture d’un compte Ameli, la 
création d’un Dossier Médical Partagé (DMP), l’accès au Répertoire national commun 

de la protection sociale (RNCPS), etc. 

En 2019, 99,97 % des numéros de sécurité sociale de nos bénéficiaires couverts pour 
les deux parts sont validés par l’Assurance Maladie.

Montant part 
complémentaire (RC)

Montant part 
de base (RO)

POSTES DE DÉPENSES

Consultations 22 M€ 61,4 M€

Actes techniques 18,8 M€ 78,6 M€

Autres honoraires médicaux 1,9 M€ 0,7M€

Honoraires dentaires 60,3 M€ 23,3 M€

Auxiliaires médicaux 19,7 M€ 78,9 M€

Analyses et prélèvements 8,8 M€ 25,4 M€

Médicaments 38,4 M€ 155,2 M€

Optique 23,8 M€ 1,7 M€

Dispositifs médicaux 34,9 M€ 52,9 M€

Transports sanitaires 2 M€ 25M€

Autres prestations de soins 1,4 M€ 0,6 M€

Prestations hospitalières 25,3 M€ 104,8 M€

Prime layette 1,8 M€

Allocations décès 0,5 M€

Total 259,8 M€ 608,3 M€

Dépenses remboursées au titre 
du régime de base

608,3
millions d’euros (M€)

Dépenses remboursées au titre 
du régime complémentaire 

259,8
millions d’euros (M€)
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TOTAL RECETTES 305,01 3,37 307,59 0,85

TOTAL DÉPENSES 274,62 2,46 278,43 1,39

RÉSULTAT DE L’ANNÉE 30,39 NS 29,16 NS

RÉSULTAT CUMULÉ 378,83 8,81 407,99 7,15

AC
TI

FS
TO

TA
L

RECETTES

Cotisations CNIEG 115,09 2,97 116,72 1,42

Cotisations de solidarité 75,95  - 0,47 76,33 0,51

Produits financiers 0,48 NS 0,46 NS

Ajustements

Total recettes 191,52 1,70 193,51 1,04

DÉPENSES

Prestations 157,70 3,63 159,18 0,94

Gestion administrative 
+ risque

10,19 - 1,67 10,56 3,63

Total dépenses 167,89 3,30 169,74 1,10

RÉSULTAT DE L’ANNÉE 23,63 - 8,28 23,77 0,61

RÉSULTAT CUMULÉ 258,67 10,13 282,44 9,19

IN
AC

TI
FS

DONNÉES DE PRESTATIONS DONNÉES FINANCIÈRES

RÉSULTATS GLOBAUX POUR LE RÉGIME COMPLÉMENTAIRE

29,16 millions d’euros
5,39 M€ 23,77 M€

DÉTAIL DES DÉPENSES ET RECETTES DU RÉGIME COMPLÉMENTAIRE

POUR LES ACTIFS POUR LES INACTIFS

RECETTES

Cotisations patronales 73,76 6,14 74,14 0,51

Cotisations salariales 39,34 6,30 39,54 0,51

Produits financiers 0,39 0,40

Ajustements

Total recettes 113,49 6,33 114,08 0,52

DÉPENSES

Prestations 98,31 1,66 100,14 1,86

Gestion administrative 
+ risque

8,42 -4,18 8,55 1,54

Total dépenses 106,73 1,18 108,69 1,84

RÉSULTAT DE L’ANNÉE 6,76 NS 5,39 NS

RÉSULTAT CUMULÉ 120,16 6,11 125,55 4,48

2018 en M€ Évolution en % 2019 en M€ Évolution en %
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DONNÉES RELATIVES AUX EMPLOYEURS IEG

COTISATIONS RECOUVRÉES AUPRÈS DES EMPLOYEURS ET LA CNIEG

RÉPARTITION COTISATIONS
PATRONALES ET COTISATIONS SALARIALES RÉPARTITION PAR TYPE DE COTISATION

Le recouvrement des cotisations du régime complémentaire est assuré par la Camieg, dans les conditions 
et selon les modalités prévues par les textes régissant le régime spécial. Ainsi les employeurs IEG et la 

CNIEG (Caisse de retraite) versent ces cotisations à l’organisme. Les cotisations maladie du régime de base 
sont recouvrées par l'Urssaf ou la MSA.

84 550
DSN

déclarations sociales nominatives
réceptionnées par la Camieg

au titre des périodes d’emploi de 2019

99,88 %
des DSN réceptionnées

ont été intégrées par
le système d’information

159
ENTREPRISES

AFFILIÉES
au 31/12/2019

306 M€
D’ENCAISSEMENTS

au total en 2019113 M€
POUR LES ACTIFS

73 M€
Encaissement au titre des

COTISATIONS
PATRONALES

40 M€
Encaissement au titre des

COTISATIONS
SALARIALES

115 M€
COTISATIONS
DES INACTIFS

versées par la CNIEG

76M€
COTISATIONS

DE SOLIDARITÉ
prélevées aux actifs

pour les inactifs

193 M€
POUR LES PENSIONNÉS

DONNÉES RELATIVES AUX EMPLOYEURS IEG

1 ÉLECTRICITÉ DE FRANCE

2 ENEDIS

3 GRDF

4 RTE RÉSEAU DE TRANSPORT D’ÉLECTRICITÉ

5 ENGIE

6 GRTGAZ

7 COMPAGNIE NATIONALE DU RHÔNE

8 CCAS

9 STORENGY

10 CIE PARISIENNE DE CHAUFFAGE URBAIN

10 PREMIÈRES ENTREPRISES COTISANTES (EN MONTANTS)

Le recouvrement des cotisations du régime complémentaire est assuré par la Camieg, dans les conditions et selon les modalités 
prévues par les textes régissant le régime spécial. Ainsi les employeurs IEG et la CNIEG (Caisse de retraite) versent ces cotisations 

à l’organisme. Les cotisations maladie du régime de base sont recouvrées par l'Urssaf ou la MSA. 
Dans une optique de simplification des démarches pour les entreprises, les pouvoirs publics ont inscrit dans la Loi de financement 

de la Sécurité sociale 2020, un article relatif à l’unification du recouvrement des cotisations sociales auprès des Urssaf. Afin que 
cette mesure législative soit appliquée, un accompagnement auprès des employeurs de la branche des IEG, des organismes 

versant des pensions (CNIEG), de leurs tiers-déclarants et des éditeurs de logiciels de paie a été réalisé en 2019.

2018 en M€ Évolution en % 2019 en M€ Évolution en %
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DONNÉES RESSOURCES HUMAINES | EFFECTIF CAMIEG

236
AGENTS

193
SALARIÉS 
FORMÉS
SOIT

81,77 %

53 %
125

EMPLOYÉS

33 %
78
CADRES 
TECHNIQUES

12,3 %
29
MANAGEURS

1,7 %
4 AGENTS
DE DIRECTION

28
AGENTS EN
TÉLÉTRAVAIL

EN 2018

72 %
170 AGENTS
AU SIÈGE

28 %
66 AGENTS
EN ANTENNE

46
AGENTS EN

TÉLÉTRAVAIL

EN 2019 
SOIT 

19,5 %

RÉPARTITION PAR TYPE D’EMPLOI

ACCÈS À LA FORMATION TÉLÉTRAVAIL

NOMBRE D'AGENTS ET ÂGES MOYEN

RÉPARTITION SIÈGE / ANTENNES

ÂGE MOYEN

40,65
ANS

77,45 %
FEMMES

 22,55 % ÂGE MOYEN

42,42 
ANS

HOMMES

92,8 %
EN CDI

ÂGE MOYEN

41 ANS

219 AGENTS
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ACCUEIL ASSURÉS

08 06 06 93 00 
(service gratuit + prix de l'appel)

 du lundi au vendredi de 8 h 30 à 17 h

ACCUEIL PROFESSIONNELS DE SANTÉ

08 06 06 93 33 
(service gratuit + prix de l'appel)

du lundi au vendredi de 8 h 30 à 17 h

92011 NANTERRE CEDEX

Camieg.fr

Suivez-nous sur Linkedin


